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تقرير 
مجلس الجمعيات الأهلية

بمنطقة القصيم





الأمير / فهد بن تركي بن فيصل آل سعود
نائب أمير منطقة القصيم

الأمير / فيصل بن مشعل آل سعود
أمير منطقة القصيم 



بفضل الله، يواصل المجلس في عامه الرابع جهوده لدعم الجمعيات
الأهلية في منطقة القصيم من خلال التمثيل والتمكين والتنسيق.

 وقد تنوعت برامجه لتعزيز قدرة الجمعيات على تحقيق أهدافها وخدمة
مستفيديها.

كما يسعى المجلس تعزيز التوجهات الاستراتيجية ومعالجة التحديات عبر
أذرعته والمتمثلة بمركز التنسيق والتكامل، ومعهد تمكين، ومركز

الاستدامة المالية، ومركز الدراسات والأبحاث، والمركز الإعلامي.
يأتي ذلك تحقيقًا لرؤيته وأداء رسالته، من خلال استثمار نقاط القوة
وبناء الشراكات مع الجهات ذات العلاقة. ونضع بين أيديكم هذا التقرير

ليعكس مسيرتنا، سائلين الله التوفيق والسداد.

المقدمة



د. صالح بن عبدالله الدامغ
رئيس مجلس الإدارة

د. خالد بن عبدالعزيز الشريدة
نائب رئيس مجلس الإدارة

أ. علي بن عبدالله النغيمشي
الرئيس التنفيذي

د. صالح بن عبدالله الدامغ
رئيس مجلس الإدارة

د. خالد بن عبدالعزيز الشريدة
نائب رئيس مجلس الإدارة

أ. عبدالعزيز بن علي الحميدأ.د. عبدالله بن أحمد الرميحد. صالح بن محمد الونيان أ. محمد بن صالح العوفي

أمانة المجلس

أعضاء مجلس الإدارة بمنطقة القصيم

عضواعضواعضوا عضوا



الدعم والمساندة المسؤولية  الأثر المستدام  التميز  التكامل 

الأهداف

قيمنا 

رؤيتنا
قطاع ممكن لمجتمع حيوي وأثر مستدام

تحقيق التنسيق والتكامل بين الجمعيات الأهلية وبين الجمعيات و الجهات ذات العلاقةرسالتنا
تمثيل القطاع واستثمار العلاقة بأصحاب القرار والمصلحة لتمكين المجلس والجمعيات

الأهلية.
تكوين الصورة الذهنية الإيجابية للمجلس وقطاع الجمعيات الأهلية.

توجيه العمل التنموي نحو أولويات العمل الاجتماعي.
بناء القدرات البشرية للمجلس.

بناء القدرات المؤسسية للمجلس
 بناء القدرات المؤسسية والبشرية للجمعيات الأهلية بالمنطقة 

تحقيق الاستدامة المالية للمجلس والمساهمة في توعية القطاع

قيــــــــادة العــــــــــمل الأهـــــــــلي مــــــــن خلال تمثيل
الجــــــــمـــــعــــــــــــيات الأهــــــــلــــــية وتمكينها، وتنسيق

جهودها، وتحقيق التكامل فيما بينها.



أنهى مجلس الجمعيــات الأهلية بمنطقة القصيم
إجراءات تشــكـيل مجلس إدارته الجديد للدورة الثانية
2024م - 2028م، حيث تم اختيار الأعضاء بناءً على

معايير الكفاءة والخبرة فــي العمــل الاجتماعي.
 يهــدف المجلــس من خلال تشــكـيله الجديــد إلــى تعزيز
التنســيـق بيــن الجمعيات الأهلية بالمنطقــة، وتطوير
العمل المشــتـرك لخدمة المجتمع وتحقيق التنمية

المستدامة.

بيان بتشكيل أعضاء مجلس إدارة مجلس
الجمعيات الأهلــــيـة بمنطـــقـة القصــــيـم  لعام

2024م - 2028م



تكريم الأعضاء والعاملين السابقين

في إطار التقدير والعرفان، قام مجلس الجمعيات الأهلية بمنطقة
القصيم بتكريم الأعضاء السابقين، تقديرًا لجهودهم التي بذلوها
خلال فترة عملهم، وإسهاماتهم القيّمة في دعم القطاع غير الربحي
وتعزيز العمل المجتمعي. لقد كانوا جزءًا أساسيًا من مسيرة المجلس،

وأسهموا بعطائهم في تحقيق أهدافه ورسالة العمل الأهلي.

نسأل الله أن يبارك في جهودهم، ويوفقهم في مسيرتهم القادمة،
وستظل بصماتهم حاضرة في سجل الإنجازات.



المستفيدون

اللقاءات 

22

144 
الاستشارات

15
المبادرات

11
الشراكات

34
الدورات التدريبية

48
ورش العمل

المجلس
في

أرقام 
+2300 

فرد
427

جمعية



التمثيل



زيــارة أعضاء مجلــسالجمعيــات الأهليــة بمنطقة القصيم
لســمـو أمير المنطقة، الأمير فيصل بن مشعل بن عبدالعزيز
حفظه الله، حيث تم خلال اللقاء استعراض جهود المجلس

في تعزيز العمل الأهلي والتنسيق بين الجمعيات. 
وأشــار المجلس إلى أن المنطقة تضم أكثر من 435 جمعية

متوزعة في مــدن ومحافظات ومراكــز المنطقة. 
وقد أكد ســمـوه على أهمية الدور الذي يقوم به المجلس

في تحقيق التنمية المجتمعية.

زيارة سمو أمير منطقة القصيم



قــام أعضاء مجلــس الجمعيــات الأهلية بمنطقــة القصيم بزيارة
فــرع وزارة الشــؤون الإسلامية والدعوة والإرشــاد بالمنطقــة،
حيث تــم خلال اللقاء مناقشــة ســبـل التعاون المشــتـرك بين

المجلس والفــرع في تعزيز العمــل الخيري والإسلامــي. 
كمــا تــم التطرق إلــى أهميــة التنســيـق بين الجمعيــات الأهلية
والفرع لتحقيق الأهداف المشــتـركة في خدمة المجتمع وتنميته.

زيارة فرع وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد 



شارك مجلس الجمعيات الأهلية بمنطقة القصيم في
المؤتمر الدولي الرابع لأبحاث جودة حياة الأشخاص ذوي
الإعاقة، حيث تم مناقشة التحديات والفرص لتحسين

جودة حياتهم وتبادل الخبرات مع المشاركين.

حضور المؤتمر الدولي الرابع لأبحاث جودة حياة الأشخاص ذوي الإعاقة 



مناقشة التحديــات والصعوبات التي تواجــه اللجان التخصصية.

%12

نظم المجلس لقائين: 
 اللقاء الأول : مع جمعيات العناية بالمساجد 

اللقاء الثاني : مع الجمعيات التعليمية 
بهدف حصر التحديات والصعوبات التي تواجه هذه

الجمعيات في مجالات عملها المختلفة. 
وتم بحث سبل تحسين التنسيق بين الجهات المعنية
وتعزيز فاعلية التعاون المشترك لتحقيق الأهداف

المنشودة.

25
جمعية



41
تحدي عام

35
تحدي خاص

 بجمعيات محددة

76
تحدي وصعوبة

مشروع معالجة التحديات والصعوبات التي تواجه القطاع في المنطقة

تمت معالجة التحديات والصعوبات في القطاع من خلال

التواصل مع الجهات ذات العلاقة  التواصل مع الجمعيات مباشرة19% %68

المعالجة بالتوعية والتدريب والاستشارات واللقاءات %13%



جانب من التقارير الدورية





التمكين



احتضان الجمعيات الناشئة المرشحة وتقديم عدد
من الخدمات للجمعيات التي لا يزيد عمرها عن
عامين بهدف تسريع عملها واستدامة خدماتها
ومساعدتها لتجاوز مرحلة التأسيس من خلال بناء
القدرات وإعداد وتأهيل الفريق التنفيذي وتمكين
أعمال الجمعية وتطوير الخدمات والمنتجات لمرحلة
واعدة في القطاع غير الربحي من خلال فريق مختص

مساند للجمعية يتميز بالخبرة والمعرفة. 

مشروع حاضنة الجمعيات الناشئة
“جدارة”

10
جمعيات



حاضنة الجمعيات الناشئة “جدارة”

إعداد التوجه الاستراتيجي
 لـ 10 جمعيات.

تصميم دليل عمليات 
لـ 10 جمعيات.

صناعة 10 مبادرات
متكاملة للجمعيات

المشاركة .

إعداد خطة تشغيلي لعام
2024 لـ 10 جمعيات .

تأهيل مسؤولي الحكومة
بالجمعيات المشاركة .

تأهيل المحاسبين في
الجمعيات المشاركة .

تدريب وتأهيل منسوبي
الجمعيات المشاركة في صناعة

المبادرات .

تأهيل منسوبي الجمعيات
المشاركة من بناء الخطط

التشغيلية .

تسليم 9 جمعيات مشاركة
مواقع إلكترونية متكاملة وفق

معايير الحوكمة.



المستفيدون

عدد الجمعيات

43

الأسر

15.000+

الأفراد

37.897

ذوي الإحتياجات
 الخاصة

730+

الأرامل والمطلقات

4420+

بقيمة 2 مليون 
تم توزيع 20.000 بطاقة 

سنابل الخير 



تم تنظيــمـ لقاء ضمــنـ برنامج "ليالــيـ رمضان" تناول
موضوعات متعــدـدة تتعلق بالقطاع غير الربحــيـ،
حيث تــمـ التركيــزـ على "بنــاـء القدرات"، "الاســتـثمار
الاجتماعي"، و"التطــوـع"، بالإضافة إلــىـ كيفيــةـ إدارة
المتاجــرـ الإلكترونيــةـ في هذا القطــاـع. وقــدـ تــمـ
اســتـعراض اســتـراتيجيات الإســنـاد والتطوير
المؤسســيـ، وكذلك كيفية اســتـثمار الفرص
لاًً عن الاجتماعية لتعزيز الاستدامة الماليــةـ، فــضـلاًً
أهميــةـ التطــوـع في دعم المبادرات المجتمعية

وتنميتها.

ليالي رمضان



لقـاء حـــول تعـــديلات اللائحـــة التنفيذية
لنظام الجمعيات الأهلية وقواعد الحوكمة

تــم تنظيم لقاء بعنــوان:"تعــدـيلات اللائحــة التنفيذية لنظام الجمعيات
الأهلية وقواعــد الحوكمة"ضمن فعاليات جمعية إبداع الموهبة.



استقطاب الكفاءات البشرية للجمعيات من خلال طرح فرص وظيفية، وإيجاد
الموظفين عبر ملتقى تخصصي وتأهيلهم للدخــول في القطـاع وفق وسائل

وآليات حديثة بمشاركة خبـراء مهنيـين ومسـتـشـاريـن معـتـمـديـن.

مبادرة يوم الفرص

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



4200

متقدم

19+ 58+

فرصة وظيفية

174

مرشح

مستشار مهني

30
مقياس ميول 

مــــــهني

160160
جلسة استشارية

مهـــنيــــــة 

ورش تدريبية7

مجال وظيفي

133+

مقابلة وظيفية

احصائيات يوم الفرص 

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



معهد تمكين الكفاءات للتدريب



عدد البرامج التدريبية  عدد المستفيدين 

+85

مهارات السكرتارية

الحوكمة بالجهات الأهلية

تمكين القيادات العليا والوسطى والدنيا في الجمعيات الأهلية
بمحافظة الرس بالتعاون مع وقف الدعجان .

مشروع تدريب منسوبي الجمعيات بمحافظة الرس

3

معهد تمكين الكفاءات للتدريب

التدرب على كيفية صياغة المشاريع التنموية



تنظيم اللقاء التعريفي لبرنامج بناء القدرات
بالتعاون مع مؤسسة الملك خالد

40 مستفيد 
32 جــمــعــيــــــــة

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



عدد الجمعيات المشاركة 

برنامج متخصصون
تمكين الجمعيات الأهلية المتخصصة بالمشاركة في تدريب

منسوبي القطاع غير الربحي بالمنطقة في مجال تخصصها. 

عدد البرامج التدريبية 

عدد المستفيدين عدد الساعات التدريبية 

610

164+220

الجمعيات
المشاركة 

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



يحول العمل الإداري إلى تقني من خلال
البرامج السحابية

الكفايات 

لديه تصور واضح حول القطاع غير الربحي

برنامج جدير
تأهيل طلاب التدريب التعاوني وتمكينهم من أولويات متطلبات
القطاع غبر الربحي في مدة التدريب المحددة في الجمعيات الأهلية . 

يدرك أهمية التخصص المهني

يستوعب مقومات قيادة فريق العمل بكفاءةيستوعب مبادئ الإدارة الحديثة

قادر على إعداد تقرير قادر على رسم خطة تشغيلية 

قادر على القيام بأعمال السكرتارية الرئيسية

عدد المستفيدين 

24
عدد الجمعيات المشاركة 

10

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



مشروع تمكين  

معهد تمكين الكفاءات للتدريب

إنطلاق المرحلة الأول بالمشروع : إعداد الحقائب التدريبية .

برنامج تأهيلي للمدراء التنفيذيين في إدارة المنظمات غير الربحية.1.

برنامج تأهيلي للأخصائي والباحث الاجتماعي في الجمعيات الاجتماعية.2.

برنامج تأهيلي لمدراء تنمية الموارد المالية في المنظمات غير الربحية.3.

برنامج تأهيلي لمدراء المشاريع في المنظمات غير الربحية.4.

برنامج تأهيلي لأخصائي الحوكمة في المنظمات غير الربحية.5.

62 ساعة تدريبية لكل برنامج 

إعداد برامج تأهيلية للعاملين في القطاع غير الربحي في الوظائف الحيوية تقدم لهم الحد
الأدنى من المعرفة والعملية في التخصص الواحد.



تم توقيــع اتفاقية تعاون بيــن معهد تمكين
الكفــاءات ومركــز البصائر للتدريــب، بهدف
تعزيز المهارات وتقديم برامج تدريبية احترافية
عبر منصات إلكترونية تسهم في تطوير
قدرات أفراد المجتمع ورفع فرصهم المهنية.

توقيع اتفاقية تعاون بين معهد
تمكين الكفاءات للتدريب ومركز

البصائر للتدريب

1- غسيل الأموال
2- إدارة المشاريع التنموية

3 - حوكمة المنظمات الغير ربحية
4 - إدارة الموارد البشرية

5 - الاستدامة المالية
6 - التسويق الإلكتروني

7 - الأمن السيبراني
8 - استراتيجيات النجاح

البرامج التدريبية :
9 - السكرتارية التنفيذية

10 - تنمية مستشار العلاقات العامة
11 - حقوق الطفل القانونية

معهد تمكين الكفاءات للتدريب



مبادرة بقاء

7
لقاءات

أشرف مجلس الجمعيات الأهلية على مشروع
بقاء متضمن الشراكة بين جمعية تنمية
الأوقاف وشركة ثبات لتطوير وإدارة الأوقاف 

والذي يهدف إلى تطوير أوقاف الجمعيات
الأهلية بما يسهم في تعزيز الاستدامة
للجمعيات وحفظ أوقافها وتحقيق شروط

الواقفين وتحقيق الحوكمة اللازمة .

5
زيارات

14
ورشة عمل 

الاستدامة المالية

630
عدد الحضور

19
جمعية



اللقاء الاثرائي بعنوان
آلية استرداد ضريبة القيمة المضافة

الاستدامة المالية

نظم مجلس الجمعيات الأهلية بالمنطقة هذا اللقاء،
بالتعاون مع هيئة الزكاة والضريبة والجمارك لتعزيز الوعي
بآلية استرداد الضريبة وكان اللقاء يساهم في فهم
الإجراءات الضريبية، تحقيق التوفير المالي، تحسين الكفاءة
التنظيمية، مواكبة التحديثات القانونية، والتفاعل مع الخبراء

لتطبيق أفضل الممارسات.



شراكة الغرفة التجارية

تم توقيع شراكة بين مجلس الجمعيات الاهلية والغرفة التجارية
بمنطقة القصيم سعيًا لإنجاح المشاريع التنموية الخيرية بالمنطقة
وكان أول لبنات هذه الشراكة البداية بخطوات ملتقى الإستدامة

المالية

الاستدامة المالية



التنسيق والتكامل 



تم تشكيل اللجنة التخصصية لجمعيات العناية بالمساجد

مشروع تشكيل اللجان التخصصية 

تم تشكيل اللجنة التخصصية للجمعيات التعليمـــية

تهدف هذه اللجان إلى تعزيز التنسيق والتعاون بين الجهات المعنية، وتحسين
الخدمات في المجالات الدينية والتعليمية من خلال تطوير آليات العمل وتوزيع

المهام لتحقيق الأهداف المشتركة.



 لقاء الصناديق العائلية بتنظيم 
اللجنة التخصصية للجمعيات الأسرية 

أقامت اللجنة التخصصية للجمعيات الأسرية بالمنطقة  
بالتعاون من جمعية أسرة وصندوق عائلة التويجري لقاء
تخصصي للصناديق العائلية  بالمنطقة، تم خلالها مناقشــة
التحديــات وعرض المبادرات والبرامج التي تخص الأسرة

وعرض نماذج ناجحة من الصناديق العائلية.



تشكيل اللجان التنسيقية بالمحافظات
(عنيزة-الرس-البكيرية-الرس- المذنب)

تم عقد عــدـة لقاءات تعريفيــة لمجلس الجمعيــات الأهلية بمنطقة
القصيم مع اللجان التنســيـقية في محافظات عنيزة، الرس، والمذنب.
وتناولت اللقاءات عدة محاور رئيســيـة، أبرزها: التعريف بمركز التنسيق
والتكامل، بالإضافة إلى تسليط الضوء على مشروع اللجان التنسيقية في

هذه المحافظات.



اللقاء التعريفي باللجنة التنسيقية
بمحافظة عنيزة

تضمنت محاور اللقاء : 
- تعريف موجز بمركز التنسيق والتكامل .

-  التعريف بمشروع اللجان التنسيقية في المحافظات . 
-  استقبال استفسارات .

اجتماع اللجنة التنسيقية بمحافظة عنيزة
عقدت اللجنة التنسيقية بمحافظة عنيزة اجتماعها الأول وناقشت فيه
آلية عمل اللجنة وسبل تفعيلها بما ينعكس إيجابًا على أداء الجمعيات

بالمحافظة
وقد تخلل هذا الاجتماع زيارة اللجنة التنسيقية لمحافظ عنيزة  الأستاذ
سعد بن عبد الله السليم، حيث تم خلال اللقاء مناقشة سبل تعزيز
التعاون بين اللجنة والجمعيات الأهلية في المحافظة وتطوير الأنشطة

والمبادرات التي تسهم في خدمة المجتمع المحلي.

تم تشكيل اللجنة التنسيقية بمحافظة عنيزة  من خلال
ترشيح جمعيات المحافظة والتصويت على الرئيس

والنائب 



اللقاء التعريفي باللجنة التنسيقية بمحافظة البكيرية 
تضمنت محاور اللقاء : 

- تعريف موجز بمركز التنسيق والتكامل .
-  التعريف بمشروع اللجان التنسيقية في المحافظات . 

-  استقبال استفسارات . 

اجتماع اللجنة التنسيقية بمحافظة البكيرية
اجتمعت اللجنة التنسيقية بمحافظة المذنب مع المجلس  وتم
استعراض خطة اللجنة واخذ التوصيات والاقتراحات لمبادارة عام ٢٠٢٥م 

تم تشكيل اللجنة التنسيقية بمحافظة البكيرية
من خلال ترشيح جمعيات المحافظة والتصويت

على الرئيس والنائب 



اللقاء التعريفي باللجنة التنسيقية
بمحافظة الرس

تضمنت محاور اللقاء : 
- تعريف موجز بمركز التنسيق والتكامل .

-  التعريف بمشروع اللجان التنسيقية في المحافظات . 
-  استقبال استفسارات .

عقدت اللجنة التنسيقية للجمعيات الأهلية بالرس اجتماعين:
الأول: تم فيه مناقشة آلية عمل اللجنة وسبل تفعيلها بما

ينعكس إيجابياً على أداء الجمعيات في المحافظة بإذن الله.
والثاني: ناقشت خطتها للعام 2025م، مركزّة على تعزيز

التعاون المؤسسي وتطوير الخدمات المجتمعية

اجتماع اللجنة التنسيقية بمحافظة الرس

تم تشكيل اللجنة التنسيقية بمحافظة الرس من خلال
ترشيح جمعيات المحافظة والتصويت على الرئيس

والنائب 



اللقاء التعريفي باللجنة التنسيقية بمحافظة
المذنب

تضمنت محاور اللقاء : 
- تعريف موجز بمركز التنسيق والتكامل .

-  التعريف بمشروع اللجان التنسيقية في المحافظات . 
-  استقبال استفسارات . 

اجتماع اللجنة التنسيقية بمحافظة المذنب
اجتمعت اللجنة التنسيقية بمحافظة المذنب مع جمعيات المحافظة وتم
استعراض خطة اللجنة واخذ التوصيات والاقتراحات لمبادارة عام ٢٠٢٥م 

تم تشكيل اللجنة التنسيقية بمحافظة المذنب
من خلال ترشيح جمعيات المحافظة والتصويت

على الرئيس والنائب 



الشراكات والتعاون



شركاء النجاح



شكراً لكم شكراً لكم 
0558880262@NgoQcminfo.qas@majlis-ngos.org.sa


